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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI, PER IL
CONFERIMENTO DI N. 1 POSTO DI OPERATORE ESPERTO A TEMPO
OGGETTO: | piENO E INDETERMINATO — IV AREA SERVIZI TECNICI

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE N. 1

Il giorno 29 gehnaio 2024 alle ore 16.30, presso la sede municipale del Comune di Torreglia, si &
riunita, in seduta riservata, la commissione giudicatrice per la selezione di cui all’oggetto.

Sono presenti i Commissari nominati con determinazione n. 26 in data 26.01.2024:

° Arch. Rosita Shicego, Presidente;
° Dott.ssa Ravazzolo Miriam, Componente esperto;
] Arch. Vincenzo Del Giudice, Componente esperto;

Assiste ai lavori della Commissione, con funzioni di Segretario e per la redazione del presente
verbale, il dipendente Istruttore Antonella Soranzo, dell’Ufficio Risorse Umane del Comune di
Torreglia.

LA COMMISSIONE

Visto del regolamento dei concorsi, del bando di concorso, dei provvedimenti che approvano le
operazioni di ammissione e la costituzione della commissione;

Presa visione della determinazione n. 510 del 14/12/2024 con cui ¢ stata indetta la procedura
concorsuale per la copertura a tempo indeterminato e pieno, di n. 1 operatore esperto nel comune
di Torreglia;

Visto il provvedimento n. 23 del 25.01.2024 con cui, a seguito della verifica delle domande
pervenute, si € preso atto che i candidati regolarmente iscritti al presente concorso sono n. 4 su n.
4 domande e che gli stessi, come sotto individuati, sono ammessi alla procedura concorsuale, in

quanto risultano tutti in possesso dei requisiti di ammissione fissati dal bando:

N. ID COGNOME NOME
1 DS32BNTS3X |BRAGANTE CARLO
2 TFSQMFQFEH | GRIGOLIN ALESSANDRO

3 UC1D5SHABI18 |SANGUIN ROBERTO

4 4152TK91S7 | TROMBETTA ALBERTO

Accertato che, sulla scorta delle dichiarazioni rese dai Commissari individuati, a seguito di presa ;
visione dell’elenco dei nominativi sopra riportati, non sussistono 51tua21on1 di 1ncompat1b111ta ne
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tra 1 membri della Commissione, né tra gli stessi ed i candidati, € non ricorrono cause di
inconferibilita dell’incarico, né condizioni di conflitto di interesse, anche potenziale, né
situazioni da cui possa derivare 1’obbligo di astensione dall’incarico, in osservanza alla
normativa vigente.

Definito che la prova si svolgera “in presenza” al fine di poter espletare le prove pratiche e orali.

Visto Iart. 8 del bando che prevede “Qualora il numero delle domande pervenute sia tale da non
consentire [’espletamento della selezione in tempi rapidi, intendendo come tali un numero di
domande superiori a 40, la Commissione Giudicatrice potra stabilire, a suo insindacabile giudizio,
che le prove di esame siano precedute da una preselezione tramite quiz a risposta multipla sulle
materie del programma previsto per le prove di esame. La Commissione Giudicatrice potra
richiedere, per lo svolgimento della preselezione, I'intervento di imprese specializzate esterne.”

Ritenuto di demandare la fissazione delle prove al Presidente della Commissione di concorso;

Verificato che I’elenco dei candidati ammessi alla prova concorsuale & stato pubblicato sul sito
istituzionale, nella sezione specificamente dedicata al concorso in oggetto, in data odierna;

Visto Part. 9 del bando:

La prova pratica consistera nell ‘esecuzione di un lavoro inerente la professionalita
richiesta, a titolo esemplificativo e non esaustivo.

® approntamento di un cantiere temporaneo e mobile per la manutenzione di una strada
(riparaziorie pavimentazione, reti tecnologiche, illuminazione pubblzca) misure di
sicurezza;

* installazione di segnaletica stradale verticale;

 lavorazioni meccaniche con operazioni di saldatura ad arco elettrico, giunzioni
filettate, :

* intervento di manutenzione ordinaria su punto luce con cablaggio di una armatura
stradale;

e lavorazioni manuali di giardinaggio,

e riconoscimento piante,

e utilizzo dei dispositivi protezione individuale;

e lavorazioni meccaniche per operazioni di giardinaggio che comprendano utilizzo di
attrezzi meccanici con motore endotermico e elettrico (con operazioni di saldatura ad
arco elettrico, giunzioni filettate);

e interventi di manutenzione ordinaria su impianti di irrigazione.

La prova orale vertera sulle seguenti materie:

e disciplina in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, con
particolare riferimento alla normativa sulla sicurezza nei cantieri e sulle tecniche e le
prescrizioni per la prevenzione degli infortuni;

e nozioni sull’esecuzione di lavori di manutenzione stradale, cura e manutenzione dei
giardini;

e conoscenza delle caratteristiche dei normali mezzi d’opera per la manutenzione
stradale;

e nozioni del codice della strada e relativo regolamento di esecuzione ed attuazione

© (D.gs n. 285/1992, D.P.R. 495/1992, e 5. m. e i.) in merito alla segnaletica e ai cantieri
stradali;

e nozioni sull'esecuzione dei lavori di manutenzione muraria dei fabbricati;

e conoscenza delle caratteristiche dei normali mezzi d’opera (manualz e meccanici) per
la cura e la manutenzione dei giardini,

* nozioni circa l'ordinamento degli enti locali e del pubblico impiego locale, con

particolare riferimento a diritti e doveri dei dipendenti comunali;
N
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Con il colloquio verra, inoltre, accertata e valutata la capacita di organizzazione del proprio
lavoro, le competenze relazionali, la capacita di affrontare e gestire situazioni di conflitto,
stress e disagio relazionale, la flessibilita, proattivita e assertivita, l'autocontrollo ed empatia.

La commiSsione, a norma dell’art. 12, comma 1, del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e ss.mm.ii
definisce, quindi, i criteri di valutazione delle prove, da pubblicare ai fini della trasparenza nel
sito nella sezione Amministrazione Trasparente- Sottosezione - bandi e concorsi del Comune di
Torreglia.

I criteri di valutazione della prova pratica e della prova orale sono i seguenti:

- conoscenza degli argomenti proposti e capacitd di collegare gli aspetti tecnici delle
materie d’esame con i processi gestionali tipici degli enti locali;

- completezza e capacita di sintesi;

- capacita espositiva ed illustrativa ed utilizzo di terminologia tecnica appropriata;

- peftinenza dell’esposizione;

- conoscenza tecnica e consapevolezza del quadro normativo di riferimento;

- capacita di organizzazione del proprio lavoro, le competenze relazionali, la capacita di
affrontare e gestire situazioni di conflitto, stress e disagio relazionale, la flessibilita,
proattivita e assertivita, I'autocontrollo ed empatia.

La Commissione potra precisare sub-criteri a maggior specificazione delle modalita di
valutazione delle prove.

Unanimemente,

DELIBERA

1. la fissazione delle date delle prove d’esame ¢ demandato al Presidente della
Commissione di concorso;

2. la prova pratlca sara composta di n. 3 prove pratiche della durata complessi di 30
minuti.

Le prove saranno valutate fino ad un massimo di 10 punti per ciascuna prova.

In dettaglio la Commissione esaminatrice assegnera i seguenti punteggi a seconda del
giudizio espresso conseguentemente alla disamina di ciascuna prova effettuata dal
candidato in considerazione dei criteri di valutazione delle prove stabiliti dal bando:

« punti 0-3 nel caso di Non Effettuata o Non Valutabile;

* punti 4-6 per ogni risposta giudicata INSUFFICIENTE;
* punti 7 per ogni risposta giudicata SUFFICIENTE;

* punti 8-9 per ogni risposta giudicata DISCRETA;

* punti 10 per ogni risposta giudicata OTTIMA;

3. i risultati della prova pratica saranno pubblicati sul sito istituzionale, nella sezione
dedicata alla procedura concorsuale e nel portale INPA;

4. la traccia da sottoporre ai candidati per I’effettuazione della prova pratica, verra estratta a
sorte da un candidato volontario, tra le n. 3 tracce che si rende necessario predisporre;

5. lavalutazione della prova pratica sara effettuata secondo i seguenti criteri: \

- coerenza della strumentazione utilizzata;
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- conoscenza tecnica delle materie d’esame;
- correttezza tecnica dell’intervento eseguito;
- precisione nell’esecuzione dell’intervento eseguito;
- pulizia e ordine della postazione di lavoro;
- tempo impiegato.

6. Desito della prova pratica verra comunicato mediante pubblicazione in Amministrazione
Trasparente Sezione - Bandi di concorso con contestuale convocazione alla prova orale.

7. Iecriteri di valutazione della prova orale sono i seguenti:

- conoscenza degli argomenti proposti e capacita di collegare gli aspetti tecnici delle
materie d’esame con i processi gestionali tipici degli enti locali;

- capacita espositiva ed illustrativa ed utilizzo di terminologia tecnica appropriata;

- pertinenza dell’esposizione;

- capacita di organizzazione del proprio lavoro, le competenze relazionali, la capacita di
affrontare e gestire situazioni di conflitto, stress e disagio relazionale, la flessibilita,
proattivita e assertivita, I'autocontrollo ed empatia.

- orientamento all’obiettivo;

- flessibilita;

- iniziativa/proattivitd/assertivita;

- autocontrollo/empatia.

La Commissione di concorso si aggiorna per il giorno 14 febbraio 2024 alle ore 9:00 per la
successiva seduta di predisposizione della prova pratica che si terra presso il magazzino
comunale del Comune di Torreglia.

Alle ore 17.30 della data odierna i lavori della éommissione si concludono.

Si da atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il
consenso unanime dei suoi componenti.

Letto, confermato e sottoscritto.

OMPONENTI ESPERTI

IL PﬁS/I\DENTE
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