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Prot. n. (generato dal sistema)     Torreglia, 1 marzo 2023 

 

 

       Al Comune di Granze 
 PEC granze.pd@cert.ip-veneto.net  

 
All’arch. Rosita Sbicego 

 
e p.c. al Sindaco Marco Rigato 

Sede Comunale 
 

 

OGGETTO: Autorizzazione ai sensi dell’art. 53 d.lgs. 165/2001 all’arch. Sbicego Rosita per 
incarico extra-time presso il Comune di Granze (Pd).  

 

VISTA la nota in data 23.02.2023 (acquisita al prot. n. 2045/2023), con la quale il Comune 
di Granze (PD) chiede a questo Ente di concedere l’autorizzazione all’arch. Rosita Sbicego, per 
l’espletamento di incarico per un massimo di 8 ore settimanali in base all’art. 1, comma 557, della 
legge 311/2004 e con osservanza delle prescrizioni stabilite dall’art. 53 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 
165, fino al 28.02.2023; 

 
CONSIDERATO che l’attività per cui viene richiesta l’autorizzazione, in base alle 

informazioni fornite: 
- non è riferita allo svolgimento di attività libero professionale; 
- sarà svolta al di fuori dell’orario di lavoro presso il Comune di Torreglia; 
- comporta un impegno che non si ritiene in contrasto o tale da influire sugli obblighi del dipendente 
rispetto al rapporto di lavoro in atto con questo Ente né con le pratiche e le attività dell’ufficio cui lo 
stesso è addetto, né sembra possa diminuire o penalizzare il normale rendimento lavorativo dello 
stesso; 
- non è tale da far sorgere situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse che possano 
pregiudicare l’esercizio imparziale delle funzioni attribuite al dipendente;  
- l’orario settimanale complessivamente prestato in entrambi gli enti non supererà le 48 ore;    
 

RICHIAMATO l’art. 1, comma 557, della legge 30.12.2004 n. 311; 
 
RICHIAMATO l’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss. mm. e ii.; 
 
RITENUTO pertanto di concedere l’autorizzazione richiesta dalla data della presente 

autorizzazione al 30 aprile 2023;  
 

SI AUTORIZZA 
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Ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 il dipendente arch. Rosita Sbicego, 
dipendente di questo Ente con inquadramento nella Cat. D, ad espletare incarico extra-time, 
rientrante nella fattispecie prevista dall’art. 1, comma 557, della legge 30.12.2004 n. 311, presso il 
Comune di Granze (Pd) dalla data della presente autorizzazione al 30 aprile 2023. 

Si precisa che le prestazioni richieste all’arch. Sbicego Rosita dovranno essere rese al di 
fuori degli orari di lavoro, e comunque senza alcun pregiudizio per i servizi cui lo stesso è preposto 
presso questo Comune. 

Si ricorda che ai sensi dell’art. 53, comma 11, del D. Lgs. n. 165/2001, come modificato 
dall’art. 1, comma 42, della L. n. 190/2012, entro quindici giorni dall’erogazione del compenso per 
l’incarico in oggetto, il soggetto che conferisce l’incarico è tenuto a comunicare a questo Ente 
l’ammontare dei compensi erogati al dipendente. 

 
Il Segretario generale 

dr.ssa Miriam Ravazzolo 
(firmato digitalmente) 
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